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Kurzarbeit?
Was tun, wenn für die Instandhaltung Kurzarbeit 

angemeldet wird? Einen interessanten Weg zeigt die
Bildungsgesellschaft FAA Nord in Verbindung mit der 

P&S Consulting auf: Qualifizierungsmaßnahmen. 
Bis zu 80 Prozent der Kosten trägt der Staat.

Fertigungstechnik
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Arbeitet der Betrieb an der Ausla-
stungsgrenze, haben Instandhalter
kaum eine Chance, für Qualifizie-
rungsmaßnahmen freigestellt zu
werden. Doch arbeit er kurz,
schickt so manches Unternehmen

seine Instand-

halter
auch in die
Kurzarbeit - aus dem Gleichheits-
prinzip heraus. Dabei hätten die
Instandhalter jetzt ein wenig
mehr Zeit für ihre Weiterbildung
und Geld vom Staat gäbe es
außerdem.
So weist die FAA Bildungsgesell-
schaft mbH, die zusammen mit
der P&S Consulting Qualifizie-
rungsmaßnahmen im Hinblick auf
den SAP-Einsatz in der Instand-
haltung auflegt, darauf hin, dass
neben den Kosten der Bildungs-
maßnahmen auch die
Sozialversicherungsbeiträge
bezuschusst werden können.
Ernst Dickermann, Regionalleiter
für Beratung und Training bei der
FAA dazu: "Das Konjunkturpaket
II sieht ausdrücklich vor, dass
Unternehmen Mitarbeiter bei nicht
ausgelasteter Fertigung an Quali-
fizierungsmaßnahmen teilnehmen
lassen. Kleine Betriebe unter 50
Mitarbeitern können bis zu 80 Pro-
zent der Kosten erstattet bekom-
men, Betriebe mit 50 bis 250 Mit-
arbeitern bis zu 70 Prozent und
Großbetriebe über 250 Mitarbeiter
bis zu 60 Prozent." 
Außerdem, hat Dickermann der
Redaktion mitgeteilt, könnten den
Arbeitgebern auch die Beiträge zur
Sozialversicherung erstattet werden.

Voraussetzung sei allerdings, dass
mindestens 50 Prozent der Kurzar-
beitsperiode mit Qualifizierungs-
maßnahmen aufgefüllt würden.
Frank Ostwald, Leiter Marketing
und Vertrieb bei P&S Consulting:
"Der Bundesregierung geht es um
zwei Dinge: Erstens sollen über die
Kurzarbeiit aber auch über Qualifi-
zierungsmaßnahmen Entlassun-
gen verhindert werden und zwei-
tens will die Regierung die Unter-

nehmen mit hervorragend ausge-
bildeten Mitarbeitern fit machen für
den Wettberwerb in der Zeit nach

der Krise." Diesem Ziel will P&S
Consulting mit SAP-Schulun-
gen gerecht werden, die zu-
sammen mit der FAA Nord
aufgelegt werden. Dicker-
mann: "Beachtet werden

extern als auch im Unternehmen
durchgeführt werden.
www.faa-nord.de
www.ps-consulting.de

Mit Bildung der
Krise trotzen: der
Staat übernimmt
den Löwenan-
teil an Qualifi-
zierungs-
maßnah-
men.
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muss natür-
lich, dass die
Bildungsträger
förderfähig sind, das heißt, dass
diese über eine AZWV-Zertifizierung
verfügen müssen. Die Qualifizie-
rungsmaßnahmen können sowohl


