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BetrSichV und Elektrotechnik

Betriebssicherheitsverordnung und ihre
Tucken

-Fluch oder Segen- ?

Dr.-Ing. Thorsten Neumann

0.b.u.v. Sachverstandiger fur Gefahrdungsanalysen von

Arbeitsplatzen der IHK Koblenz
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Es passiert doch nichts....?

 Derzeit 315 Verweise, die mit der Betriebssicherheitsverordnung zu
tun haben (Stand Februar 2010)

« Davon 24 mit expliziten Elektrohintergrund
» Elektrotechnik: 1053 Entscheidungen

 Elektroinstallation: 577 Urteile

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 2
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§ 14 BGV Al — Ausnahmen

* (1) Der Unternehmer kann bei der Berufsgenossenschaft im Einzelfall
Ausnahmen von Unfallverniutungsvorschriften schriftlich beantragen.

* (2) Die Berufsgenossenschaft kann dem Antrag nach Absatz 1 entsprechen,
wenn

— 1. der Unternehmer eine andere, ebenso wirksame MalRnahme trifft oder
— 2. die Durchfiihrung der Vorschriften im Einzelfall zu einer unverhaltnisméafigen
Harte fihren wirde und die Abweichung mit dem Schutz der

Versicherten vereinbar ist.

« Dem Antrag ist eine Stellungnahme der betrieblichen
Arbeitnehmervertretung beizuftigen.

\Y Befahigte ffa
Person

_©MEBEDO
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§ 14 BGV Al — Ausnahmen

« 3) Betrifft der Antrag nach Absatz 1 Regelungen in
Unfallverhltungsvorschriften, die zugleich Gegenstand staatlicher
Arbeitsschutzvorschriften sind, hat die Berufsgenossenschatft eine
Stellungnahme der fur die Durchfiihrung der staatlichen
Arbeitsschutzvorschriften zustandigen staatlichen Arbeitsschutzbehérde
einzuholen und zu bertcksichtigen.

* (4) In staatlichen Arbeitsschutzvorschriften enthaltene
Verfahrensvorschriften, insbesondere tber Genehmigungen,
Erlaubnisse, Ausnahmen, Anzeigen und Vorlagepflichten, bleiben von
dieser Unfallverhitungsvorschrift unberthrt; die nach diesen
Bestimmungen zu treffenden behdrdlichen Mal3hahmen obliegen den
zustandigen Arbeitsschutzbehdrden.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 4
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BGB § 278 Verantwortlichkeit des Schuldners fir

Dritte

Der Schuldner hat ein Verschulden seines gesetzlichen
Vertreters und der Personen, deren er sich zur Erflllung
seiner Verbindlichkeit bedient, in gleichem Umfang zu
vertreten wie eigenes Verschulden.

BGB § 823 Schadensersatzpflicht

(1) Wer vorsatzlich oder fahrlassig das Leben, den Korper, die
Gesundheit, die Freiheit, das Eigentum oder ein sonstiges Recht eines
anderen widerrechtlich verletzt, ist dem anderen zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens verpflichtet.

(2) Die gleiche Verpflichtung trifft denjenigen, welcher gegen ein den
Schutz eines anderen bezweckendes Gesetz verstofldt. Ist nach dem
Inhalt des Gesetzes ein Verstol3 gegen dieses auch ohne Verschulden
maoglich, so tritt die Ersatzpflicht nur im Falle des Verschuldens ein.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 5
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Umfassendes Schutzkonzept

Grundbausteine sind:
* Eine ganzheitliche Gefahrdungsbeurteilung.

* Eine sicherheitstechnische Bewertung ftr den Betrieb
tuberwachungsbedirftiger Anlagen.

 Den ,Stand der Technik” als einheitlicher Sicherheitsmal3stab.
» Geeignete SchutzmalRhahmen und Priufungen.

» Sowie Mindestanforderungen flir die Beschaffenheit von Arbeitsmitteln
(soweit sie nicht bereits europaisch oder gesetzlich geregelt sind).

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com
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KonTraG Basel Il

Der Staat hat uns was Gutes getan....

*Wir kbnnen sparen .
P Risikomanagement

*Wir kbnnen uns die Arbeit besser organisieren

*Wir konnen sinnvoller prifen

«Aber: Wir werden gezwungen uns zu strukturieren ...
- sprich zu inventarisieren -

. Priméarunfélle ca. 100 Personen pro Jahr, aber eine weitaus hohere Anzahl von
Sekundarunfallen (Sturz etc.), die ursachlich auf Stromeinwirkung zuriickzufihren ist

. 37% haben schon mindestens einmal im Leben ,einen gewischt bekommen*

. In jedem Uberpruften Kleinbetrieb waren durchschnittlich zwei Schutzleiterfehler vorhanden

. 15 - 20% aller Brande gehen auf schadhafte Elektroinstallation oder Gerate zurtick

Aber WARUM —speziell im Strombereich- ? : .
Arbeitsmittel

Wieder mal neu: 410 €7

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 7
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Straftaten:
Vorstrafe mdglich, Rechtsfolge: Geld- oder
Freiheitsstrafe

Ordnungswidrigkeiten:
Keine Vorstrafe, Rechtsfolge: Geldbul3e

Drei Arten von Vorsatz:

Absicht: Tater will die Verletzung des Tatbestandes,

er handelt mit ,Wissen und Wollen“
Direkter Vorsatz: Tater weil3 oder nimmt sicher an,
dafd Tatbestand verwirklicht wird
Eventualvorsatz: Tater halt die Verletzung des Tat-
bestandes fir moglich und nimmt sie billigend in
Kauf

Zwei Arten von Fahrlassigkeit:
Bewul3te Fahrlassigkeit: Tater erkennt, daf3 der
Tatbestand mdglicherweise verletzt wird, ver-
traut aber auf den Nichteintritt
Unbewul3te Fahrlassigkeit: Tater sieht die Ver-
letzung des Tatbestandes nicht voraus, hatte es
aber erkennen mussen

Tater: Grundséatzlich Arbeitgeber/Betreiber, daneben jedoch auch andere verantwortliche Personen,
wie z.B.Organe juristischer Personen (Vorstand der AG, Geschaftsfihrer der GmbH), Gesellschafter
einer Personenhandelsgesellschaft, Betriebsleiter, Fach- und Fihrungskrafte

(, beauftragte Personen®), Abteilungsleiter.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann
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Es gibt Vorteile unter Kosten-, Zeit- und

Um diese Frage

dreht es sich
Aber was muR man dafir bezahlen? Immer!

Qualitatsgesichtspunkten in Threm Unternehmen.

»Und wann rentiert es sich?

Ver-Fugbal'kelt
Elektroanlage

Und wen kostet es was?

Das Unternehmen .....
Dem Verantwortlichen .....
Dem Geschadigten .....

Der Allgemeinheit ....

©MEBEDO
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BetrSichV § 1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt flr die Bereitstellung von
Arbeitsmitteln durch Arbeitgeber sowie flr die
Benutzung von Arbeitsmitteln durch Beschaftigte bei
der Arbeit.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann
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Arbeitgeber und Betreiber

Betreiber ist, wer die tatsachliche oder rechtliche
Maoglichkeit hat, die notwendigen Entscheidungen im

Hinblick auf die Sicherheit der Anlage zu treffen
( VGH Baden Wurttemberg DVBI. 1988, 542; und
VG GielRen BVwWZ 1991, 914).

©MEBEDO
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BetrSichV § 2

Begriffsbestimmungen

Arbeitsmittel im Sinne dieser Verordnung sind Werkzeuge, Geréate,
Maschinen oder Anlagen...

Erlauterung:
In §2 wird hier erstmalig der §2 des AMBYV erganzt. Arbeitsmittel heil3t somit,

alles vom Kugelschreibern bis zur Fertigungsstral3e, sofern es vom
Arbeitnehmer wahrend der Arbeit benutzt wird.

| N
©MEBEDO n

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com
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BetrSichV §2

(7) Befahigte Person im Sinne dieser Verordnung ist eine Person, die
durch ihre Berufsausbildung, ihre Berufserfahrung und ihre zeitnahe
berufliche Tatigkeit tiber die erforderlichen Fachkenntnisse zur
Prufung der Arbeitsmittel verfgt.

MaRgebliche Anderung in
Hinblick zur BGV A3!

Checkliste fir
Fremdarbeiten

©MEBEDO
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Gefahrdungsbeurteilung
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(1) Der Arbeitgeber hat die Gefahrdungsbeurteilung nach § 5 des

Arbeitsschutzgesetzes ... (durchzuflhren).

(3) Fur Arbeitsmittel sind insbesondere Art, Umfang und Fristen
erforderlicher Prifungen zu ermitteln. Ferner hat der Arbeitgeber die
notwendigen Voraussetzungen zu ermitteln und festzulegen, welche

die Personen erfllllen miussen, die von ihm
mit der Prifung oder Erprobung von
Arbeitsmitteln zu beauftragen sind.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann

SICHERHEIT
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Prafung der Arbeitsmittel

(1) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass die Arbeitsmittel, deren
Sicherheit von den Montagebedingungen abhangt, nach der Montage
und vor der ersten Inbetriebnahme sowie nach jeder Montage auf
einer neuen Baustelle oder an einem neuen Standort geprtft werden.

.. Die Prufung darf nur von hierzu befahigten Personen durchgefihrt
werden.

(2) Unterliegen Arbeitsmittel Schaden verursachenden Einfliissen, die zu
gefahrlichen Situationen fihren konnen, hat der Arbeitgeber die
Arbeitsmittel entsprechend den nach § 3 Abs. 3 ermittelten Fristen
durch hierzu befahigte Personen Uberpriufen und erforderlichenfalls
erproben zu lassen. Der Arbeitgeber hat Arbeitsmittel einer
auBerordentlichen Uberprufung durch hierzu befahigte Personen
unverziglich zu unterziehen, wenn auf3ergewdhnliche Ereignisse
stattgefunden haben, die schadigende Auswirkungen auf die
Sicherheit des Arbeitsmittels haben kdnnen. Aul3ergewdhnliche
Ereignisse im Sinne des Satzes 2 kdnnen insbesondere Unfalle,
Veranderungen an den Arbeitsmitteln, langere Zeitrdume der
Nichtbenutzung der Arbeitsmittel oder Naturereignisse sein. ...

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com




N

THORSTEN NEUMANN
¥

GefDa Sachverstandigenbiro

BetrSichV § 10

Prufung der Arbeitsmittel

3) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass Arbeitsmittel nach
Instandsetzungsarbeiten, welche die Sicherheit der Arbeitsmittel
beeintrachtigen kénnen, durch befahigte Personen auf ihren sicheren
Betrieb gepruft werden.

(4) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass die Priufungen auch den
Ergebnissen der Gefahrdungsbeurteilung nach § 3 genlgen.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 16
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Auswertung der Prifung

Gerdt [DaimlerChrysler, Gaggenau]

Gerat |Termine Friifwvorschriften | Prifberichte | Memo | Extraz | Instandsetzung | Dokumente | Geratebaum

Invertar Nr: 00030 ) | j
Serien Nr: FicHE mehr lesbar Kostenstellen-Mr:

privileg AT-450 | Standart: | |Kaffee ! Tee- Kiiche j

erateart: Toazter Herzteller: [uelle- Schickedanz AGECo.
}étus:\ User-Status; Letzter Termin: _Ila it
(@U - 31.10.2004(_| [31.10.2008 | Kunde zuordnen |
Metzkabel: Gefahrdunazklazze:

| 2,D| I |Netzkal:uel loze mit Metzstecker j |5@Eiean$pruchungfﬁ% j

| ok ]\| Abbrechen | | Hife |

\

Gefahrdungsbeurteilung!

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 17
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In der ZivilprozelRordnung (ZPO) finden sich

Beweislastregeln,

nach denen der Zivilprozel3 durchgeftihrt wird.

Grundsatz: wer etwas zu seinen Gunsten vortragt,
muf3 es auch beweisen.

o b e|bl!

Vor diesem Hintergrund:
Dokumentationspflichten ernst nehmen !

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 18
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Sehr maRgebliche Anderung in
Hinblick auf die Vergangenheit

BetrSichV § 11

Aufzeichnungen

Der Arbeitgeber hat die Ergebnisse der Prifungen nach §10
aufzuzeichnen. Die zustandige Behorde kann verlangen, dass ihr diese
Aufzeichnungen auch am Betriebsort zur Verfligung gestellt werden.

Die Aufzeichnungen sind Uber einen angemessenen Zeitraum
aufzubewahren, mindestens bis zur nachsten Prifung.

Werden Arbeitsmittel, die § 10 Abs. 1 und 2 unterliegen, auf3erhalb des
Unternehmens verwendet, ist ihnen ein Nachweis tber die Durchftihrung
der letzten Prifung beizuftigen.

Ortesepy,

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com
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BetrSichV § 11

Erlauterung:

Absolut wichtig! Im Gegensatz zur BGV A3 etc. sagt der Gesetzgeber:
Dokumentationspflicht!

Es gleicht sich also der MPBetreibV an.

Es reicht nicht ein Aufkleber am Priifling,
es missen schriftliche Protokolle 0.a. sein.
Empfehlung: mind. 6 Jahre aufbewahren.

9 PRUF-
PROToKOLLE

©MEBEDO
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EnWG § 49 Anforderungen an die Energieanlagen:

(1) Energieanlagen sind so zu errichten und zu betreiben, dass die
technische Sicherheit gewahrleistet ist. Dabei sind vorbehaltlich sonstiger
Rechtsvorschriften die allgemein anerkannten Regeln der Technik zu
beachten.

(2) Die Einhaltung der allgemein anerkannten Regeln der Technik wird
vermutet, wenn bei Anlagen zur Erzeugung, Fortleitung und Abgabe
1. von Elektrizitat die technischen Regeln des Verbandes Deutscher

Elektrotechniker,
2. von Gas die technischen Regeln des Deutschen Vereins des Gas- und
Wasserfach e.V. eingehalten worden sind.

vgeweis des ers gten Anschelns.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com
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Wie sollen die erzeugten Prufungen abgelegt werden?

1. Papiermafig mit Unterschrift, aber bitte doppelt.

2. Als Datenbank (Files sind unzweckmaflig -vgl. DIN VDE 0702/0751).
Dann mul} aber auf eine regelmafiige Sicherung der Daten geachtet
werden. Dies geschieht z.B. tiber ein Bandlaufwerke und ein
(zertifiziertes) Sicherungsmanagement oder auf eine CD (gold)
brennen.

3. Versand per PDF-Dokument (auf eine Benutzer-Rechteverwaltung
achten!) oder ahnlichem.

Man kann es naturlich auch anders
machen, dann sollte man aber

eine gewisse Risikobereitschaft haben.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 22
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Zivilrechtlicher Haftungsprozess

S Hitliste” der Beweismittel

1. Urkunden (§§ 415 ff. ZPO) — schwarz auf weil3, schriftliche
Dokumentationen versehen mit Unterschriften

2. Sachverstandige (§§ 402 ff. ZPO) — verstehen ihr Handwerk und
entscheiden Prozesse

3. Zeugen (§§ 373 ff. ZPO) — ,zuféllige” Zeugen selten brauchbar,
,vorbereitete“ Zeugen besser

4. Augenschein (§§ 371 ff. ZPO) — Problem: Beweismittel muss noch

vorhanden/einsehbar sein
5. Parteivernehmung — in der Praxis ohne Bedeutung

www.gefda.com
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BetrSichV §25

Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 25 Abs. 1 Nr. 1 des
Arbeitsschutzgesetzes handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig
1. entgegen § 10 Abs. 1 Satz 1 nicht sicherstellt, dass die
Arbeitsmittel geprift werden,
2. entgegen §10 Abs. 2 Satz 1 ein Arbeitsmittel nicht oder nicht
rechtzeitig prufen lasst oder
3. entgegen §10 Abs. 2 Satz 2 ein Arbeitsmittel einer
auRerordentlichen Uberprifung nicht oder nicht rechtzeitig unterzieht.

©MEBEDO
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MaRgebliche Anderung in
BetrSichv §26 | Hinblick zur BGV AS!

Straftaten

(1) Wer durch eine in § 25 Abs. 1 bezeichnete vorsatzliche Handlung
Leben oder Gesundheit eines Beschaftigten gefahrdet, ist nach § 26
Nr. 2 des Arbeitsschutzgesetzes strafbar.

(2) Wer eine in § 25 Abs. 3 bezeichnete Handlung beharrlich wiederholt
oder durch eine solche Handlung Leben oder Gesundheit eines
Anderen oder fremde Sachen von bedeutendem Wert gefahrdet, ist
nach §17 des Gerate- und Produktsicherheitsgesetzes strafbar.

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 25
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neue Pflichten

Oft falsch gedacht: Die Delegation der Verantwortung entbindet nicht vor
einer moglichen strafrechtlicher Verfolgung!

Die Ubertragung von Unternehmerpflichten an die Mitarbeiter muss schriftlich erfolgen
1. definierten Verantwortungs- und Aufgabenbereich
2. definierten Pflichten, Handlungsspielraumen und Befugnissen

Je hoherwertig die Pflichtentbertragung wird, desto umfangreicher deren Organisation
1. Erstellung von Betriebs-/ Arbeitsanweisungen etc.,
2. Arbeitsschutz- u. Umweltschutzanweisungen,
3. Personalqualifizierung,
4. Controllingsysteme...

Die Pflichtiibertragung beinhaltet sowohl die Pflicht
zur Kontrolle von gegebenen Anweisungen und
MalRnahmen als auch die Aufsichtspflicht !

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com 26



Kosteneinsparung:
Durch eine gute Ubersicht wird das Organisieren der Prifung einfach.

& Gerite [Herr Klaus Beispiel, 56666 Beisspielstadt Beispielstr. 33]
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Filterausdriicke GEPI 7

|Datum der nachsten| Standort

Gefahrdungsklazze

|Herstel|er

Ber

Daten  Tabellen  Prifen  Datensatz  Spalken  Filkern  Sortieren  Suchen  Extras
M o4 M F = a O dup T, g2l El M & ¥
Irweentar-Mr. | Serien-Mr. | Status | Tup
Qaoonz 945734 Ethebliche Sichert TW-1E: 10.098.2002
: Qaoon3 12785412 Gepriift 4095 18.11.2004
] Qoos0 micht mehr lesbar | Gepruft privileg AT-450 21.10.2008
__|0o0es 431245 Erfasst 2035 26.11.2004
L Qooga Gepriift 5G4 11.11.2004
__|oad1 SR-81623 Gepriift PRCr10/E 11 B 31.10.2005
| i) i) Gepriift Leiter allgermein 03.10.2004
| 08305 A-3474 Gepriift Stehleiter 03.10.2005
Q0306 ER 3453432 Gepriift Flappleiter 14102004
" |ooao7 345300 Gepriift Alarmanlage Fenster 30.09.2005
" |oo30s 2TIB-TAS Gepriift Flappleiter 26.10.2006
" |ooom A-3455 G epriift Stehleiter 30.08.2008
" |ara3z93802) 23564 G epriift Flappleiter 03.10.2006
" |ooooz FG 7834334 Erfazst Flappleiter 03.10.2004
" |ooooz TZ-9438034-ERT | Teilgepriift Flazchenzug 8t 02.08.2008
] 00004 RT 45985 Erhebliche Sichert Flazchenzug 8t 03.10.2005
: 00005 ERE 43254 Auzgemustert Feuerzchutztiin 03102004
|| 00005 TZ 452345 Erfasst Feuerschutztiir 03.10.2004
| Qo007 ZI 453 Erhebliche Sichert Alarmanlage Fenster 03.10.2004
| Qoo0s G786 VEN Gepriift Alarmanlage Fenster 30.09.2005
| 0a0o3 235 Gepriift Portalkran 46 ¢ 01.11.2004
| |oaomo 3423 Ethebliche Sichert Portalkran 46 ¢ 03.10.2004
| ooz SR-24671 Erfazst privileg 8523 G
|03 SH-24087 Gepriift PRCrI10/E B 31.10.2005
Qoo 4 SH-B3780 Gepriift PRCrI10/E B 31102005
" |ooms SH-84127 Gepriift PRCrI10/E 1 B 31.10.2005
" |oome SH-34872 G epriift FRCrI10/E 1 B 05102004
" |oom 7 SH-B4129 G epriift FRCrI10/E 1 B 21.10.2004
" |oom= SH-12034 Erfazst FRCr10/E 11 B 28.10.2004
" |ooms SH-7IR47 Erfazst FRCr10/E 11 B 28.10.2004
" | ooz I1-254.942 Erfazst SG 4 2E.10.2004
: aooaz 1710927 Erfazst SG 4 2E.10.2004
|_|o00s3 J-107.397 Gepriift 5G4 26.10.2005
aoog4 IJ-894.394 Gepriift 5G4 26.10.2005

1y Start

'@

Zimmer 250

Kaffee / Tee- Kiche
F.affee # Tee- Kiiche
F.affee # Tee- Kiiche
W erk gtatt

W erk statt

Schulungzzentrum
Hale 12
Wwerk ztatt

Halle 13
Halle 13
i erkstatt
wiherkstatt
Halle 12
Halle 12
Schulungzzentrum
Halle 12
Halle 13
Halle 13
Halle 12
Wwerk ghatt
werk ztatt
Wwerk ztatt
wherkstatt
Wierkstatt
Wierkstatt
i erkstatt
ol erlstatt
ol erlstatt
ol erlstatt
W erk statt
Halle 1

0: K.eine Gefahrdungzklasze gezetzt

4: Marmale Beanspruchung/Gefahrdung
Yeringerte Beanspruchung/Gefahrdung
Yermngerte Beanspruchungs/Gefahrdung
Yeringerte Beanspruchungs/GefShrdung
“eringerte Beanspruchung/Gef&hrdung
K.eine Gefghrdungzklazse gesetzt
Erhihte Beanzpruchung/Gefshrdung
“erngerte Beanspruchungd/Gefahrdung
Mormale Beanspruchung/Gefghrdung
Yermingerte B eanspruchung/Gefahrdung

ermingerte B eanspruchung/Gefahrdung
Yemngerte B eanspruchung/Gefahrdung

- Hohe Beanzpruchung/Gefahrdung

: K.eine Gefahrdungsklazze gesetzt

: K.eine Gefahrdungsklazze geszetzt

: K.eine Gefahrdungsklazze gesetzt

: Hormale Beanzpruchung/Gefahrdung

- Hormale Beanzpruchung/Gefdhrdung

: K.eine Gefdhrdungzklazse gesetzt

: K.eine Gefahrdungzklazse gesetzt

0. Keine Gefahrdungsklasse gesetzt

B
B
5
B
0
&
&
4
%
&: Miederige Beanzpruchung/Gefahrdung
|
|8
2
0
0
0
4
4
0
0

5 Weringerte B eanspruchung/Gefahrdung
5 Weringerte B eanspruchung/Gefahrdung
5 Vemingerte Beanspruchung/Gefahrdung
5 Vemingerte B eanspruchung/ G efahrdung
5 Vemingerte B eanspruchung/ G efahrdung
5 Vemingerte B eanspruchung/ G efahrdung
B Wemingerte B eanspruchungs/G efahrdung
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Unbekannt
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Weitere Infos Uber die Betriebssicherheitverordnung
und deren praktischen Umsetzung unter:

www.gefda.com oder 0261/98278-10

Verantwortlich fur den Inhalt: /—
Dr.-Ing. Thorsten Neumann f’.

4

Besten Dank fur die Aufmerksamkeit

© 2010 Dr. Thorsten Neumann www.gefda.com



	BetrSichV und Elektrotechnik
	Es passiert doch nichts….?
	§ 14 BGV A1 – Ausnahmen�
	§ 14 BGV A1 – Ausnahmen
	Foliennummer 5
	Umfassendes Schutzkonzept
	Foliennummer 7
	Foliennummer 8
	Foliennummer 9
	Foliennummer 10
	Arbeitgeber und Betreiber
	Foliennummer 12
	Foliennummer 13
	Foliennummer 14
	Foliennummer 15
	Foliennummer 16
	Foliennummer 17
	Foliennummer 18
	Foliennummer 19
	Foliennummer 20
	Foliennummer 21
	Foliennummer 22
	Foliennummer 23
	Foliennummer 24
	Foliennummer 25
	Foliennummer 26
	Foliennummer 27
	Foliennummer 28

